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BeschreiBung  
Umkehrosmose-Systeme für industrielle, professionelle und 
Gastgewerbe-Anwendungen.
Einfach, robust und sehr langlebig.
OS-140C: Geeignet für Geschirrspüler mit Break Tank. 120-140 
l/h bei 15ºC.
OS-140P: Ausgestattet mit einer Druckpumpe. Geeignet für 
Geschirrspüler mit oder ohne Break Tank. 140l/h bei 15ºC.
Robuste, zuverlässige und sehr langlebige Umkehrosmo-
se-Systeme. Entwickelt, um kristallklares und reines Wasser zu 
produzieren, was eine Reinigung mit sehr geringen chemischen 
Anforderungen und hohen Hygienestandards gewährleistet.

 9 Glänzende Gläser, einwandfreie Teller und Besteck zu jeder Zeit.
 9 Reduziert den Verbrauch von Reinigungsmitteln und Klarspülern.
 9 Schützt Ihren Geschirrspüler vor Verkalkungen.
 9 Vergessen Sie das manuelle Trocknen nach dem Waschen.
 9 Reduziert den Verschleiß von Tellern und Gläsern.
 9 Verbessert die Lebensdauer Ihrer Anlage.

Technische DaTen

Membranen: 4 x TWG1A1 
Interner Vorfilter: Profine BLUE small 
Leistung: 180 W
Wasserzufuhr

 9Maximaler Wasserzulauf: 300 l/h
 9Höchsttemperatur: 35ºC
 9Druck der Wasserzufuhr (bar) (max.): 5 bar
 9Druck der Wasserzufuhr (bar) (min.): 1.5 bar

Permeat-Eigenschaften
 9 ____Maximale Kapazität bei 10ºC: 140 l/h
 9 Erholungsprozentsatz: 25-60%

Geräuschpetel (1 m. Abstand): <70 dB(A) 
Aussenabmessungen: 168 mm x 515 mm x 476 mm 
Nettogewicht: 20 kg

VerfügBare MoDelle

5320140 Osmose-Gerät OS-140P 230/50-60/1
* Fragen sie nach der verfügbarkeit von sonderversionen  
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